Анализ работы школьного методического объединения учителей-предметников «ГБОУ Белокатайская КШИ» за 2017-2018 учебный год. Цели анализа: выявить степень реализации поставленных перед членами ШМО задач на 2017-2018 учебный год. Предмет анализа: учебная и методическая работа членов ШМО учителей-предметников.
ОБЩАЯ ОЦЕНКА РАБОТЫ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ ЗАДАЧ, ПОСТАВЛЕННЫХ ПЕРЕД МЕТОДИЧЕСКИМ ОБЪЕДИНЕНИЕМ. В 2017-2018 учебном году методическое объединение учителей-предметников ГБОУ «Белокатайская специальная (коррекционная) школа-интернат» строило свою работу согласно разработанному плану. Школьное методическое объединение учителей-предметников работает над методической темой «Совершенствование процесса обучения через внедрение коррекционно-развивающих, современных образовательных информационных  технологий в системе работы учителей». Целью деятельности МО является «Организация деятельности учителей, направленной на повышение качества образовательного процесса путём реализации компетентного подхода во всех видах учебной деятельности». Для достижения поставленных целей в текущем году были намечены следующие задачи ШМО:
 1. Обеспечить освоение и использование наиболее рациональных методов обучения и воспитания обучающихся, воспитанников с интеллектуальной недостаточностью.
2. Постоянно повышать уровень общедидактической и методической подготовки педагогов.
3. Успешная аттестация педагогических кадров и повышение качественного состава МО учителей.
4. Выявлять и осуществлять новые подходы к организации обучения.
5. Охрана и укрепление физического и психологического здоровья детей. 
6. Обеспечить взаимодействие игровой и учебно-познавательной деятельности в учебном процессе.
Давая оценку результативности выполнения поставленных задач, следует отметить, что они в большинстве случаев реализованы. Члены МО приложили немало усилий для реализации поставленных в 2017-2018 учебном году целей и задач. Деятельность учителей и обучающихся была достаточно активной, разнообразной и эффективной. В соответствии с поставленными задачами методическая работа учителей-предметников была направлена на создание условий для развития педагогического мастерства, повышения уровня профессиональной компетентности учителей, повышения качества знаний обучающихся по предметам. Состояние работы с членами ШМО, её результативность в 2017-2018 учебном году в состав ШМО входило 18 учителей-предметников: 1.Ковин А.В., учитель технологии (столярное дело), руководитель МО 2. Саломатова А.Н., учитель русского языка, чтения 3.Несговорова О.Н., учитель истории и обществознания., 4.Галлямова А.Р., учитель СБО 5.Ахатов М.З., учитель физкультуры 6.Попова Т.Р., учитель математики 7.Ахметова Ф.Х., учитель изобразительного искусства, башкирского языка 8. Галимьянова З.Г. учитель географии, биологии. 9.Потеряева В.Л., Гизатуллина Л.Г., директор - учителя – логопеды 10.Ковина Л.А., учитель технологии (сельскохозяйственный труд)., 11. Грицюк Е.А.учитель технологии (швейное дело)., 12. Начальные классы: Крашенинникова Б.А., 13. Начальные классы Попова Т.Д.,14. Начальные классы Лихачёва Н.А., 15.Начальные классы Черепова Е.Л., 16.Матвеева И.В. учитель музыки., 17.Носкова Т.А. учитель информатики., 18.Волкова Л.И. учитель начальных классов.,  19. Итаева Л.Р., педагог – психолог.,  Высшее образование имеют 17 членов ШМО (85%), средне-специальное – 3 чел. (20%). Высшую квалификационную категорию имеют 14 педагога , первую – 4. Учителя МО имеют награды: «Почетная грамота Министерства образования и науки РФ » – 2 человека. «Отличник образования РБ»-6человек. «Грамота Министерство Образования РБ»- 5человек.Таким образом, методическое объединение учителей-предметников – коллектив опытных педагогов, способных успешно реализовывать поставленные задачи. 
АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ПРЕДМЕТУ. Анализируя образовательную деятельность, можно отметить следующие аспекты. Все учителя работали по рабочим программам, разработанным на основе и в соответствии: ФЗ «Об образовании» от 29.12.2012г. №273-ФЗ; Приказа Минобрнауки России №1015 от 30 августа 2013г. «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования»; СанПИна 2.4.2.2821 – 10; Учебного плана ГБОУ «Белокатайская специальная (коррекционная) школа-интернат » Программы специальной коррекционной образовательной школы VIII вида для 5-9 классов, под редакцией В. В. Воронковой, рекомендованной Министерством общего и профессионального образования РФ. В начальных классах :-Реализация Адаптированных основных общеобразовательных программ образования обучающихся с умственной отсталостью. Все программы были пройдены в полном объеме. Во всех учебных кабинетах имеется необходимый материал для работы: дидактический материал, различные словари, иллюстративный материал, карточки для индивидуальной работы, словари ( орфографические), карты, муляжи, справочники. Учителями разработано немало внеклассных мероприятий и уроков по предметам с использованием ИКТ: уроки-путешествия, уроки безопасности, уроки- игры и др. Создано большое количество презентаций к урокам и внеклассным мероприятиям. Учителя делают поурочное планирование с использованием информационно коммуникационных технологий, находят учебные материалы в интернете, используют информационно-коммуникационные технологии для мониторинга развития учеников, для тестирования. Дальнейшая деятельность учителей в рамках создания единого информационно-образовательного пространства обеспечит качественные изменения в организации и содержании образовательного процесса, а также в характере результатов обучения. Поэтому работу в данном направлении необходимо развивать и совершенствовать. Использование инновационных технологий помогает учителям предметникам найти индивидуальный подход к каждому ученику, дифференцированно оценивать знания учащихся. В 2018-2019 учебном году необходимо продолжить активную работу по развитию учебно-методической базы кабинетов. Анализ работы по повышению квалификации педагогов, аттестация в 2017-2018 показал хорошую динамику по повышению педагогичского ценза школы –интернат. В 2018 году повысили квалификационную категорию учителя на высшую -14 человек, на первую – 4 подтвердили, одна повысила. Прошли курсы повышения квалификации -6 человек. Результативность посещений: повышение профессионального и методического мастерства членов МО, пополнение банка методических идей, стимул для дальнейшего профессионального роста. 
ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МО. 
Основными направлениями деятельности ШМО учителей-предметников старших классов в 2017-2018 учебном году были следующие: 1. Подготовка учителями-предметниками учебных кабинетов к началу учебного года. 2. Проведение заседаний МО. 3. Прохождение аттестации членами МО. 4. Повышение квалификации. 5. Работа по самообразованию. 6. Проведение предметных недель. 7. Открытые уроки и внеклассные мероприятия. Одним из ведущих направлений деятельности ШМО является проведение заседаний. В 2017-2018 учебном году их состоялось 5. Использованы разнообразные формы при обсуждении вопросов: круглый стол, обмен опытом, сообщения, анализ деятельности. Так на первом заседании члены МО проанализировали свою деятельность за 2016-2017 учебный год и поставили задачи на 2017-2018., Есть проблемы, над которыми продолжать работать администрации и членам МО по поводу недостаточно подключения к сети интернет; площадь кабинетов имеющая доступ к сети интернет по Wi- FI-389 кв м, это всего лишь 39%.Необходимо расширить зону интернет по учебным кабинетам и увеличить скорость интернет. В следующем году: продолжить процесс самообразования членов МО, активнее использовать педагогические инновационные технологии, применяя современные информационные технологии –  учителям предметникам пополнять методическую копилку, уделять особое внимание внеклассной работе по своему предмету, осуществлять мониторинг, практикуя рейтинговые опросы педагогов и учащихся об уровне проведения различных мероприятий. Затруднения в педагогической работе, выявленные в процессе настоящего анализа, могут быть решены благодаря тому, что большая часть педагогов творчески решает вопросы воспитания, развития, обучения детей с ОВЗ. Решение этих проблем предполагается обеспечить за счет целенаправленной методической работы и внутришкольного контроля в соответствии с индивидуальными возможностями каждого педагога. Руководитель ШМО: А.В.Ковин.












